STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH W BIURZE PODROZY
BAJKA K. Jasinska Z. Kozlowski S.C.

§ 1 Preambula
Majac na uwadze, wynikajacy z ustawy dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom
przestepczos$cig na tle seksualnym i ochronie matoletnich, obowiazek wprowadzenia przez podmioty
turystyczne, standardow w zakresie niezbednym do zapewnienia ochrony matoletnich oraz uznajac
istotng role biznesu w zapewnieniu poszanowania praw Dzieci, w szczego6lnos$ci prawa do ochrony ich
godnosci 1 wolnos$ci od wszelkich form krzywdzenia Biuro Podrézy Bajka S.C. przyjmuje niniejszy
dokument, jako wzor standardow, zasad i procedur w przypadku podejrzenia naruszenia zasad
zwigzanych z krzywdzeniem dzieci, ktore przebywaja na wycieczce szkolnej. Dobro i bezpieczenstwo

dzieci jest w Biurze Podrozy Bajka S.C. priorytetem dziatan.

§ 2 Postanowienia Ogolne

1. Biuro Podrozy Bajka S.C. prowadzi swojg dzialalno$¢ operacyjng z najwyzszym
poszanowaniem praw czlowieka, w szczegolnosci praw Dzieci jako o0so6b szczegdlnie
wrazliwych na krzywdzenie.

2. Biuro Podrézy Bajka S.C. uznaje swoja role w prowadzeniu biznesu spolecznie
odpowiedzialnego i promowaniu pozadanych postaw spotecznych.

3. Biuro Podrézy Bajka S.C. w szczegolnosci podkresla istotno$¢ prawnego i spolecznego
obowiagzku zawiadamiania organow $cigania o kazdym przypadku podejrzenia popetnienia
przestgpstwa na szkode Dzieci i zobowiazuje sie szkoli¢ swoj Personel w tym zakresie.

4. Biuro Podrézy Bajka S.C. zobowigzuje si¢ edukowac Personel na temat okoliczno$ci
wskazujacych, ze Dziecko przebywajace na wycieczce szkolnej moze by¢ krzywdzone oraz w

zakresie sposoboéw szybkiego i odpowiedniego reagowania na takie sytuacje.

§ 3 Stownik pojeé
Dziecko to osoba ponizej 18 roku zycia.
Maloletni — jest osobg fizyczng , ktéra nie ukonczyla jeszcze 18 roku zycia. Petnoletnosé¢ uzyskuje w
dniu w ktorym ukonczyta 18 lat, albo w ktérym zawarta malzenstwo. Nie traci jej nawet w razie
uniewaznienia matzenstwa.
Obca osoba dorosta — to kazdy czlowiek powyzej 18 roku zycia, ktory nie jest dla dziecka jego
rodzicem lub opiekunem prawnym.
Krzywdzenie dziecka oznacza popetnienie na jego szkode przestepstwa.
Przestepstwo na szkode dziecka — na szkode dziecka mogg by¢ popelnione wszystkie przestepstwa,

jakie mogg by¢ popetnione przeciwko osobom dorostym, a dodatkowo przestepstwa, ktore moga by¢
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popetnione wylacznie przeciwko dzieciom (np. wykorzystywanie seksualne z art. 200 kodeku
karnego). Z uwagi na specyfike obiektow turystycznych, w ktorych tatwo mozna uzyska¢ mozliwosé
odosobnienia, przestepstwami, do ktorych najczesciej moze doj$¢ na ich terenie begdg przestgpstwa
przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci, w szczegdlnosci gwalt (art. 197 kodeksu karnego),
seksualne wykorzystanie niepoczytalnosci i bezradnosci (art. 198 kk), seksualne

wykorzystanie zaleznosci lub krytycznego potozenia (art. 199 kk), seksualne wykorzystanie osoby
ponizej 15 roku zycia (art. 200 kk), grooming (uwiedzenie maloletniego za pomocg s$rodkow
porozumiewania si¢ na odlegtos¢ - art. 200a kk);

Wiasciciel — osoba (lub podmiot), ktéra w strukturze Biura Podrézy S.C. jest uprawniona do
podejmowania decyzji.

Pracownik zatrudniony do pracy z dzieémi, ktorego nalezy sprawdzi¢ w Rejestrze Sprawcow
Przestgpstw na Tle Seksualnym, jest kazda osoba przyjeta do wykonywania tego typu obowigzkoéw, w
tym osoba zatrudniona w oparciu o umowe cywilnoprawng, praktykant, stazysta, wolontariusz,

niezaleznie od obywatelstwa i wieku tej osoby.

§ 4 Procedury reagowania w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka

1. Podczas kazdej imprezy turystycznej grupie towarzyszy pilot wycieczki. Pilot przebywajacy z
grupg jest sprawdzony przez wiasciciela Biura Podrozy Bajka S.C. przed jego zatrudnieniem.
Pilot grupy otrzymuje liste¢ uczestnikow na podstawie ktorej moze szybko zidentyfikowac
dziecko. Pilot wycieczki posiada liste uczestnikdw wycieczki trwajacej dtuzej niz jeden dzien.
Opiekunowie grupy/ nauczyciele posiadajg liste uczestnikow na kazdej wycieczce niezaleznie
od dtugosci jej trwania.

2. W sytuacjach nietypowych lub podejrzanych, wskazujgcych na mozliwe ryzyko krzywdzenia
Dziecka, identyfikacja jest obowigzkowo przeprowadzana przez pilota wycieczki.

3. Pilot wycieczki posiada wiedz¢ i w ramach wykonywanych obowigzkéw zwraca uwage na
czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci. Zna i stosuje zasady bezpiecznych relacji personel-
dziecko oraz dziecko — dziecko.

4. Pilot wycieczki oraz wychowawcy i nauczyciele zwracaja szczegélng uwage na
uniemozliwianie innym, obcym osobom dorostym wchodzenie w jakiekolwiek relacje z
dzie¢mi, ktére znajduja si¢ pod ich opieka.

5. W przypadku zidentyfikowania czynnikow ryzyka, pilot wycieczki informuje wiasciciela
biura w porozumieniu z wychowawca/opiekunem grupy i podejmuje rozmowg z rodzicami lub
inne adekwatne dziatania.

6. W przypadku podejrzenia, ze dziecko jest krzywdzone, pracownik ma obowigzek

sporzadzenia notatki stuzbowej i przekazania jej do wiasciciela Biura Podrozy.
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7. W przypadku, gdy podczas wycieczki szkolnej pojawia si¢ obca osoba dorosta, ktora

o$wiadcza, ze lacza ja relacje z ktoryms$ z dzieci przebywajacych na imprezie turystycznej,

pilot wycieczki oraz nauczyciel/wychowawca zobowigzany jest do podjgcia nastepujacych

dziatan (obowigzek komunikacji nalezy dokona¢ w dwie osoby):

Zapyta¢ o tozsamos$¢ osoby dorostej oraz o relacje¢ Dziecka w stosunku do danej
osoby. W tym celu mozna poprosi¢ o dokument tozsamosci (imi¢, nazwisko, adres,
numer PESEL).

W przypadku braku dokumentéw wskazujacych na pokrewienstwo Dziecka i osoby
dorostej nalezy zapytac o te relacje osobe dorosta oraz Dziecko.

Jezeli osoba dorosta nie jest rodzicem lub opiekunem prawnym Dziecka, nalezy
zapyta¢, czy posiada dokument $wiadczacy o zgodzie rodzicow na spotkanie z
dzieckiem (np. pisemne o$wiadczenie).

Jezeli osoba dorosta nie posiada dokumentu - zgody rodzicow, nalezy poprosi¢ o
numer telefonu wyzej wymienionych, aby zadzwoni¢ i1 potwierdzi¢ mozliwo$¢
spotkania z dzieckiem.

W przypadku oporu ze strony osoby dorostej co do okazania dokumentu tozsamosci
potwierdzajacego relacje nalezy wyjasni¢, ze procedura stuzy zapewnieniu Dzieciom
przebywajacym na wycieczce szkolnej organizowanej przez Biuro Podrozy Bajka
S.C. bezpieczenstwa 1 zostala opracowana zgodnie z =zaleceniami organdéw
panstwowych.

Po wyjasnieniu sprawy w sposob pozytywny nalezy podzigkowac za poswigcony €zas
i jeszcze raz podkresli¢, ze procedura ma na celu zapewnienie bezpieczenstwa
Dzieciom podczas realizacji wycieczek szkolnych.

W przypadku, gdy rozmowa nie rozwieje watpliwosci dotyczacych podejrzenia wobec
dorostego i jego intencji wobec Dziecka, nalezy dyskretnie powiadomi¢ innych
opiekunéw/wychowawcoéw lub pracownikdw ochrony na terenie przebywanego
obiektu.

Od momentu kiedy pojawity si¢ pierwsze watpliwosci, zaréwno Dziecko, jak i osoba
dorosta powinni by¢ pod stalg obserwacjg pilota wycieczki, nauczyciela lub
wychowawcy i nie zostawac sami.

W przypadku, gdy rozmowa potwierdzi przekonanie o probie lub popetnienie
przestgpstwa na szkode Dziecka, pilot wycieczki/ nauczyciel lub wychowawcy
zawiadamia o tym fakcie policj¢. Dalej stosuje si¢ procedur¢ w przypadku
okoliczno$ci wskazujgcych na skrzywdzenie Dziecka.

W zalezno$ci od sytuacji i miejsca, pilot wycieczki/ nauczyciel lub wychowawcy

weryfikuja, na ile podejrzenie krzywdzenia Dziecka jest zasadne. W tym celu
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dobieraja odpowiednie $rodki prowadzace do wyjasnienia sytuacji lub podejmuja

decyzj¢ o przeprowadzeniu interwencji i zawiadamiajg policje.
8. Pilot grupy monitoruje sytuacje i dobrostan dzieci podczas imprez turystycznej wspolpracujac
z wychowawca 1 nauczycielami wyznaczonymi przez dyrektora szkoty do sprawowania

opieki.

§ 5 Procedury w przypadku okolicznosci wskazujgcych na skrzywdzenie dziecka.

1. Majac uzasadnione podejrzenie, ze Dziecko przebywajace na wycieczce szkolnej jest
krzywdzone, nalezy niezwlocznie zawiadomié¢ policje, dzwonigc pod numer 112 i opisujac
okoliczno$ci zdarzenia. W zaleznos$ci od dynamiki sytuacji i okolicznosci, telefon wykonuje
osoba, ktora jest bezposrednim swiadkiem zdarzenia (pilot
wycieczki/wychowawca/nauczyciel). Jesli zawiadamiajacym jest pilot wycieczki,
jednoczes$nie zobowigzany jest powiadomi¢ o zdarzeniu swojego przelozonego czyli
wlasciciela Biura Podrézy Bajka S.C. Natomiast je$li zawiadamiajacym jest
wychowawca/nauczyciel zobowigzany jest o powiadomi¢ o zdarzeniu dyrektora placowki
o$wiatowej z ktorej organizowany jest wyjazd.

2. Uzasadnione podejrzenie Krzywdzenia Dziecka wystepuje wtedy, gdy:

a) Dziecko ujawnito pilotowi wycieczki lub wychowawcy/nauczycielowi fakt
Krzywdzenia,

b) Pilot wycieczki lub wychowawca/nauczyciel zaobserwowali Krzywdzenie Dziecka,

€) Dziecko ma na sobie $lady Krzywdzenia (np. zadrapania, zasinienia), a zapytane
odpowiada niespojnie, chaotycznie, popada w zaklopotanie badz wystepujg inne
okoliczno$ci mogace wskazywaé na Krzywdzenie np. znalezienie materiatow
pornograficznych z udziatem dzieci w pokoju osoby doroste;.

3. W tej sytuacji nalezy uniemozliwi¢ Dziecku oraz osobie podejrzewanej o Krzywdzenie
Dziecka oddalenie si¢ z miejsca zdarzenia.

4. W wuzasadnionych przypadkach mozna dokona¢ obywatelskiego zatrzymania osoby
podejrzewanej. W takiej sytuacji, do czasu przybycia policji nalezy trzyma¢ t¢ osobg pod
nadzorem dwoch osob w osobnym pomieszczeniu z dala od widoku innych uczestnikow
wycieczki.

5. W kazdym przypadku nalezy zadba¢ o bezpieczenstwo Dziecka. Dziecko powinno przebywac
pod opieka pilota grupy, nauczyciela lub wychowawcy do czasu przyjazdu policji.

6. W przypadku uzasadnionego podejrzenia, ze doszto do popetnienia przestgpstwa powigzanego

z kontaktem Dziecka z materiatem biologicznym sprawcy (sperma, $lina, naskorek), nalezy w
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miar¢ mozliwosci nie dopusci¢, aby Dziecko mylto si¢ oraz jadlo/pito do czasu przyjazdu
policji.

7. Osoby bioragce udziat w interwencji musza sporzadzi¢ Formularz Zgloszenia Incydentu, a
nastepnie przekaza¢ go wilascicielowi Biura Podrozy Bajka S.C. oraz dyrektorowi placowki
o$wiatowej z ktorej organizowany jest wyjazd. Zalgcznik nr.2 Formularz Zgloszenia

Incydentu

§ 6 Zasady bezpiecznej rekrutacji pracownikéw

1. Rekrutacja pracownikow / pilotdéw wycieczek odbywa si¢ zgodnie z zasadami bezpiecznej
rekrutacji personelu.

2. Kazdy nowo zatrudniany pilot wycieczki zostanie poinformowany o niniejszych Standardach
oraz ma obowigzek zapoznac si¢ z nimi.

3. Kazdy nowo zatrudniony pilot wycieczki zobowigzany jest do wypetnienia Zakresu danych
pracownika/wspotpracownika/stazysty niezbednych do sprawdzenia w Rejestrze Sprawcow
Przestepstw na Tle Seksualnym. Zalgcznik nr. 3 Zakres danych do sprawdzenia osoby w
Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym

4. Sprawdzenie osoby w Rejestrze Sprawcow Przestgpstw na Tle Seksualnym odbywa sie
poprzez wydruk wynikéw wyszukiwania osoby w rejestrze i schowania do teczki
pracownikow.

5. Sprawdzenie nalezy powtarza¢ co roku.

6. Osoby odpowiedzialne do sprawdzania osob w rejestrze przy organizacji imprezy turystycznej
z udziatem matoletnich:

e Sprawdzenie pilota wycieczki lezy w gestii Biura Podr6zy Bajka S.C.

e Sprawdzenie opiekunéw/ wychowawcoéw/ nauczycieli lezy w gestii dyrektora
placowki o$wiatowe;.

e Sprawdzenie kierowcow lezy w gestii wiasciciela firmy transportowej lub osoby przez
niego wyznaczonej.

e Sprawdzenie pracownikéw obiektow noclegowych lezy w gestii wlasciciela obiektu
noclegowego lub osoby przez niego wyznaczonej.

e Sprawdzenie przewodnikow muzealnych, animatorow sportowych, survivalowych
lezy w gestii wlasciciela firmy zatrudniajgcej lub osoby przez niego wyznaczonej.

7. Pilot wycieczki ma obowigzek przedstawienia zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego

zgodnie z wymogami Ustawy.
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10.

Wszyscy pracownicy zatrudnieni do pracy z dzie¢mi powinni ztozy¢ oswiadczenie o braku
karalnoéci i nietoczeniu si¢ postepowania wobec nich o czyny przeciwko Dzieciom.
Zatgcznik nr 4: Wzor oswiadczenia pracownika

Jezeli osoba posiada obywatelstwo inne niz polskie, wowczas powinna przedlozy¢ informacje
z rejestru karnego innego panstwa uzyskiwang do celow dziatalnosci zawodowe;.

Jezeli kandydat/kandydatka mieszkat i pracowat poza Polska, musi ztozy¢ oswiadczenie o
panstwie/ach zamieszkiwania w ciggu ostatnich 20 lat, pod rygorem odpowiedzialnosci

karnej. Zalgcznik nr 5: Oswiadczenie o krajach zamieszkania.

§ 7 Zasady bezpiecznych relacji pomiedzy pracownikami, a dzie¢mi

Pilot wycieczki zna i stosuje zasady bezpiecznych relacji pomi¢dzy pilotem wycieczki, a

dzieckiem, ktore stanowi Zafgcznik nr 1 do niniejszych Standardow.

§ 8 Zasady przegladu i aktualizacji Standardéw

Niniejsze Standardy podlegaja cyklicznej kontroli, ocenie i aktualizacji dokonywanej przez
wiasciciela Biura Podrozy Bajka S.C. przynajmniej raz na dwa lata.

Ww. czynnosci maja na celu dostosowanie Standardow do aktualnych potrzeb i zgodnosci z
obowigzujacymi przepisami.

Formularz zgloszenia incydentu bedzie przechowywany przez okres 3 lat w siedzibie

organizatora.

§ 9 Zasady i sposob udostepniania Standardéw

Standardy Ochrony Matoletnich w Biurze Podrézy Bajka S.C. wchodzg w zycie z dniem
ogloszenia.

Biuro Podrézy Bajka S.C. publikuje pelng tres¢ Standardow na swojej stronie internetowe;j
www.biuropodrozybajka.pl jak rowniez udostepnia jg podczas zawierania umowy o udzial w
imprezie z uczestnikiem/uczestnikami.

Biuro Podrozy Bajka S.C. publikuje skrocona wersje tresci Standardow na swojej stronie
internetowej www.biuropodrozybajka.pl jak réwniez udostgpnia ja podczas zawierania

umowy o udzial w imprezie z uczestnikiem/uczestnikami.
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Zalacznik nr 1: Zasady bezpiecznych relacji pilota wycieczki z dzie¢mi

Zasady bezpiecznych relacji pilota wycieczki

Naczelng zasadg wszystkich czynno$ci podejmowanych przez pilota wycieczki jest dziatanie dla dobra
dziecka i w jego najlepszym interesie. Pilot wycieczki traktuje dziecko z szacunkiem oraz uwzglednia
jego godno$¢ i potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy wobec dziecka w jakiejkolwiek
formie. Pilot wycieczki realizujac te cele dziala w ramach obowigzujacego prawa, przepisow
wewnetrznych instytucji oraz swoich kompetencji. Zasady bezpiecznych relacji pilota wycieczki z
dzie¢mi obowiazuja wszystkich pracownikoéw, stazystow 1 wolontariuszy. Znajomos¢ i

zaakceptowanie zasad sg potwierdzone podpisaniem o§wiadczenia.

Relacje pilota wycieczki z dzie¢mi

Pilot wycieczki jest zobowigzany do utrzymywania profesjonalnej relacji z dzie¢mi i kazdorazowego
rozwazenia, czy jego reakcja, komunikat badz dziatanie wobec dziecka sa adekwatne do sytuacji,
bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe wobec innych dzieci. Nalezy dziata¢ w sposob otwarty i

przejrzysty dla innych, aby zminimalizowa¢ ryzyko btednej interpretacji Swojego zachowania.

Komunikacja z dzie¢mi

1. W komunikacji z dzie¢mi zachowuj cierpliwo$¢ i szacunek.

2. Stuchaj uwaznie dzieci i udzielaj im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i danej sytuacji.
Komunikujac si¢ staraj si¢ aby Twoja twarz byta na poziomie twarzy dziecka.

3. Zapewnij dzieci ze jesli czujg si¢ nickomfortowo z jaka$ sytuacja, zachowaniem czy stowem moga
o tym powiedzie¢ Tobie lub wskazanej osobie i mogg oczekiwa¢ odpowiedniej reakcji i/lub pomocy.
3. Nie wolno Ci zawstydza¢, upokarzac, lekcewazy¢ i obraza¢ dziecka. Nie wolno Ci krzycze¢ na
dziecko w sytuacji innej niz wynikajaca z bezpieczenstwa dziecka lub innych dzieci.

4. Nie wolno Ci ujawnia¢ informacji wrazliwych dotyczacych dziecka wobec 0s6b nieuprawnionych,
w tym wobec innych dzieci. Obejmuje to wizerunek dziecka, informacje o jego/jej sytuacji rodzinnej,
ekonomicznej, medycznej, opiekunczej i prawnej.

5. Podejmujac decyzje dotyczace dziecka, poinformuj je o tym i staraj si¢ bra¢ pod uwage jego
oczekiwania.

6. Szanuj prawo dziecka do prywatnosci. Jesli konieczne jest odstapienie od zasady poufnosci, aby
chroni¢ dziecko, wyjasnij mu to najszybciej jak to mozliwe.

7. Jesli pojawi si¢ konieczno$¢ porozmawiania z dzieckiem na osobnosci, zostaw uchylone drzwi do
pomieszczenia 1 zadbaj, aby by¢ w zasieggu wzroku innych. Mozesz tez poprosi¢
wychowawce/nauczyciela o obecnos¢ podczas takiej rozmowy. Rozmowy indywidualne z dzie¢mi na

osobnosci s3g mozliwe w sytuacjach szczegolnych oraz gdy wynikaja ze specyfiki zajec.
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8. Nie wolno Ci zachowywac¢ si¢ w obecno$ci dzieci w sposob niestosowny. Obejmuje to uzywanie
wulgarnych stow, gestow i zartow, czynienie obrazliwych uwag, nawigzywanie w wypowiedziach do
aktywnosci badz atrakcyjnosci seksualnej oraz wykorzystywanie wobec dziecka relacji wladzy lub

przewagi fizycznej (zastraszanie, przymuszanie, grozby).

Dzialania z dzie¢mi

1. Doceniaj i szanuj wkiad dzieci w podejmowane dziatania, aktywnie je angazuj i traktuj rowno bez
wzgledu na ich pteé, orientacj¢ seksualna, sprawnos$¢/niepelnosprawnosé, status spoteczny, etniczny,
kulturowy, religijny i $wiatopoglad.

2. Unikaj faworyzowania dzieci.

3. Nie wolno Ci nawigzywac z dzieckiem jakichkolwiek relacji romantycznych lub seksualnych ani
sktada¢ mu propozycji o nicodpowiednim charakterze. Obejmuje to takze seksualne komentarze,
zarty, gesty oraz udostepnianie dzieciom tresci erotycznych i pornograficznych bez wzgledu na ich
forme.

4. Nie wolno Ci utrwala¢ wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie glosu, fotografowanie) dla
potrzeb prywatnych. Dotyczy to takze umozliwienia osobom trzecim utrwalenia wizerunkéw dzieci,
jesli dyrekcja nie zostala o tym poinformowana, nie wyrazita na to zgody i nie uzyskata zgod
rodzicéw/opiekundéw prawnych oraz samych dzieci.

5. Nie wolno Ci proponowa¢ dzieciom alkoholu, wyrobow tytoniowych ani nielegalnych substancji,
jak rowniez uzywac ich w obecnosci dzieci.

6. Nie wolno Ci przyjmowac pienigdzy ani prezentdéw od dziecka, ani rodzicow/opiekunow dziecka.
Nie wolno Ci wchodzi¢ w relacje jakiejkolwiek zaleznosci wobec dziecka lub rodzicéw/opiekunow
dziecka. Nie wolno Ci zachowywac¢ si¢ w sposdb mogacy sugerowaé innym istnienie takiej zaleznosci
i prowadzacy do oskarzen o nierdwne traktowanie badz czerpanie korzysci majatkowych i innych.

7. Wszystkie ryzykowne sytuacje, ktore obejmujg zauroczenie dzieckiem przez pracownika lub
pracownikiem przez dziecko, muszag by¢ raportowane dyrekcji. JeSli jeste$ ich $§wiadkiem reaguj

stanowczo, ale z wyczuciem, aby zachowa¢ godnos$¢ osdb zainteresowanych.

Kontakt fizyczny z dzie¢mi

Kazde przemocowe dziatanie wobec dziecka jest niedopuszczalne. Istniejg jednak sytuacje, w ktorych
fizyczny kontakt z dzieckiem moze by¢ stosowny i spelnia zasady bezpiecznego kontaktu: jest
odpowiedzig na potrzeby dziecka w danym momencie, uwzglednia wiek dziecka, etap rozwojowy,
pte¢, kontekst kulturowy i sytuacyjny. Nie mozna jednak wyznaczy¢ uniwersalnej stosownos$ci
kazdego takiego kontaktu fizycznego, poniewaz zachowanie odpowiednie wobec jednego dziecka
moze by¢ nieodpowiednie wobec innego. Kieruj si¢ zawsze swoim profesjonalnym osadem, stuchajac,

obserwujac 1 odnotowujac reakcje dziecka, pytajac je o zgode na kontakt fizyczny (np. przytulenie) i
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zachowujac $wiadomos¢, ze nawet przy Twoich dobrych intencjach taki kontakt moze by¢ btednie

zinterpretowany przez dziecko lub osoby trzecie.

1. Nie wolno Ci bi¢, szturcha¢, popycha¢ ani w jakikolwiek sposob naruszaé integralnosci fizycznej
dziecka.

2. Nigdy nie dotykaj dziecka w sposob, ktory moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny.

3. Zawsze badz przygotowany na wyjasnienie swoich dziatan.

4. Nie angazuj si¢ w takie aktywnosci jak taskotanie, udawane walki z dzie¢mi czy brutalne zabawy
fizyczne.

5. Zachowaj szczegblng ostrozno$¢ wobec dzieci, ktore doswiadczyty naduzycia i krzywdzenia, w tym
seksualnego, fizycznego badz zaniedbania. Takie do$§wiadczenia moga czasem sprawi¢, ze dziecko
bedzie dazy¢ do nawigzania niestosownych badz nieadekwatnych fizycznych kontaktéw z dorostymi.
W takich sytuacjach powiniene$ reagowal z wyczuciem, jednak stanowczo i pomoéc dziecku
zrozumie¢ znaczenie osobistych granic.

6. Kontakt fizyczny z dzieckiem nigdy nie moze by¢ niejawny badz ukrywany, wigzaé si¢ z
jakakolwiek gratyfikacja ani wynika¢ z relacji wladzy. Jesli bedziesz $wiadkiem jakiegokolwiek z
wyzej opisanych zachowan i/lub sytuacji ze strony innych dorostych lub dzieci, zawsze poinformuj o
tym osobg odpowiedzialng i/lub postap zgodnie z obowiazujaca procedurg interwencji.

7. W sytuacjach wymagajacych czynnosci pielgegnacyjnych i higienicznych wobec dziecka, unikaj
innego niz niezbedny kontaktu fizycznego z dzieckiem.

8. Niedopuszczalne jest spanie z dzieckiem w jednym t6zku lub w jednym pokoju, chyba ze sytuacja

tego wymaga a opiekunowie prawni dziecka wyrazajg zgode .

Kontakty poza godzinami pracy

Co do zasady, kontakt z dzie¢mi powinien odbywaé si¢ wylacznie w godzinach pracy i dotyczyé
celow edukacyjnych lub wychowawczych.

1. Nie wolno Ci zaprasza¢ dzieci do swojego domu, miejsca zamieszkania ani spotyka¢ si¢ z nimi
poza godzinami pracy.

2. Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jesli dzieci i rodzice/opiekunowie dzieci sg
osobami bliskimi wobec pracownika) wymaga zachowania poufno$ci wszystkich informacji

dotyczacych innych dzieci, ich rodzicow oraz opiekunow.

Bezpieczenstwo online
Badz swiadom cyfrowych zagrozen i ryzyka wynikajacego z rejestrowania Twojej prywatnej
aktywnosci w sieci przez aplikacje i algorytmy, ale takze Twoich wtasnych dziatan w internecie.

Dotyczy to lajkowania okreslonych stron, korzystania z aplikacji randkowych, na ktérych mozesz

Biuro Podrozy BAJKA S.C.
E-mail: grupy@biuropodrozybajka.pl; tel. + 48 505 904 524
www.biuropodrozybajka.pl



mailto:grupy@biuropodrozybajka.pl

spotka¢ ucznidéw/uczennice, obserwowania okre$lonych osdb/stron w mediach spoteczno$ciowych i
ustawien prywatnos$ci kont, z ktérych korzystasz. Jesli Twoj profil jest publicznie dostepny, dzieci i

ich rodzice/opiekunowie beda mie¢ wglad w Twoja cyfrowa aktywnosc.

Kontakty z uczniami i uczennicami, ktorzy uczestnicza w imprezie turystycznej poprzez
przyjmowanie badz wysytanie zaproszen w mediach spolecznosciowych sa dopuszczalne tylko w celu
korzystania z komunikatoréw spotecznosciowych w przypadkach zwigzanych z wykonywanymi

zadaniami zawodowymi.
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Zalacznik nr 2: Formularz Zgloszenia Incydentu

Data i miejsce:

1.Imi¢ i nazwisko dziecka:

2.Przyczyny interwencji (forma
krzywdzenia)

3.0soba zawiadamiajaca
0 podejrzeniu krzywdzenia

4.0pis zdarzenia:

5.0pis dziata§ podjetych przez
pilota grupy podczas imprezy
turystycznej

Data:

Dziatanie:

6.Rozmowy z  opiekunami
dziecka  (wychowawca lub
nauczycielem lub rodzicem)

Data:

Dziatanie:

7.Formy podjetej interwencji

8. Dane dotyczace interwencji
(nazwa organu do ktorego
zgloszono interwencje) i data
interwencji

9. Wyniki interwencji: dziatania
organow wymiaru
sprawiedliwosci, jesli placowka
uzyskata informacj¢ o wynikach
/dziatania placoéwki/ dzialania
rodzicow

Czytelny podpis osoby
sporzadzajacej formularz
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Zalacznik nr 3: Zakres danych do sprawdzenia osoby w Rejestrze Sprawcéow Przestepstw na Tle

Seksualnym

Zakres danych pracownika/wspotpracownika/stazysty niezbednych do sprawdzenia w

Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym.

Imic 1 nazZwiskKo: . ..o
Data Uro0zenia: ........c.oueuiuininin i
Pesel: o
Nazwisko 1odoOWe: .......ooiiiiiiii i

MG 0JCa: v ettt

Imig matki: ..o

Rejestr dostepny jest na stronie: https://rps.ms.gov.pl/

By moc uzyska¢ informacje z rejestru z dostepem ograniczonym, konieczne jest zatozenie profilu

organizacji.
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Zalacznik nr 4: Wzoér oswiadczenia pracownika

Data i miejsce

OSWIADCZENIE PRACOWNIKA

Ja legitymujaca/y si¢ dowodem osobistym o nr .............eoeininn....
o$wiadczam, ze nie bylam/em skazana/ny za przestgpstwo przeciwko wolnosci seksualnej i
obyczajowosci i przestgpstwa z uzyciem przemocy na szkode maloletniego i nie toczy si¢ przeciwko

mnie zadne postepowanie karne ani dyscyplinarne w tym zakresie.

Ponadto o$wiadczam, ze zapoznatam/-em si¢ z Procedurami Ochrony Dzieci obowigzujagcymi w

.................................... 1 zobowiazuje sie do ich przestrzegania.
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Zalacznik nr 5 : Oswiadczenie o krajach zamieszkania

Data i miejsce

OSWIADCZENIE O KRAJACH ZAMIESZKANIA

Oswiadczam, ze w okresie ostatnich 20 lat zamieszkatlem/am w nastgpujgcych panstwach, innych niz

Rzeczypospolita Polska i panstwo obywatelstwa:

Oraz jednocze$nie przedktadam informacje z rejestréw karnych tych panstw uzyskiwanag do celow
dziatalno$ci zawodowej lub wolontariackiej zwiazanej z kontaktami z dzie¢mi/ informacje z rejestrow

karnych. Jestem §wiadomy/a odpowiedzialnos$ci karnej za ztozenie falszywego o$wiadczenia.
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Oswiadczam ze zapoznatem/am si¢ ze Standardami Ochrony Matoletnich
w Biurze Podrézy Bajka K. Jasinska Z. Koztowski S.C. i zobowiazuje si¢ do ich przestrzegania.

Lp. Data Imie i nazwisko pilota wycieczki Podpis
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