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STANDARDY OCHRONY MAŁOLETNICH W BIURZE PODRÓŻY 

BAJKA K. Jasińska J. Politowska S.C. 

 

§ 1 Preambuła 

Mając na uwadze, wynikający z ustawy dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom 

przestępczością na tle seksualnym i ochronie małoletnich, obowiązek wprowadzenia przez podmioty 

turystyczne, standardów w zakresie niezbędnym do zapewnienia ochrony małoletnich oraz uznając 

istotną rolę biznesu w zapewnieniu poszanowania praw Dzieci, w szczególności prawa do ochrony ich 

godności i wolności od wszelkich form krzywdzenia Biuro Podróży Bajka S.C. przyjmuje niniejszy 

dokument, jako wzór standardów, zasad i procedur w przypadku podejrzenia naruszenia zasad 

związanych z krzywdzeniem dzieci, które przebywają na wycieczce szkolnej. Dobro i bezpieczeństwo 

dzieci jest w Biurze Podróży Bajka S.C. priorytetem działań. 

 

§ 2 Postanowienia Ogólne 

1. Biuro Podróży Bajka S.C. prowadzi swoją działalność operacyjną z najwyższym 

poszanowaniem praw człowieka, w szczególności praw Dzieci jako osób szczególnie 

wrażliwych na krzywdzenie.  

2. Biuro Podróży Bajka S.C. uznaje swoją rolę w prowadzeniu biznesu społecznie 

odpowiedzialnego i promowaniu pożądanych postaw społecznych.  

3. Biuro Podróży Bajka S.C. w szczególności podkreśla istotność prawnego i społecznego 

obowiązku zawiadamiania organów ścigania o każdym przypadku podejrzenia popełnienia 

przestępstwa na szkodę Dzieci i zobowiązuje się szkolić swój Personel w tym zakresie.  

4. Biuro Podróży Bajka S.C. zobowiązuje się edukować Personel na temat okoliczności 

wskazujących, że Dziecko przebywające na wycieczce szkolnej może być krzywdzone oraz w 

zakresie sposobów szybkiego i odpowiedniego reagowania na takie sytuacje. 

 

§ 3 Słownik pojęć 

Dziecko to osoba poniżej 18 roku życia. 

Małoletni – jest osobą fizyczną , która nie ukończyła jeszcze 18 roku życia. Pełnoletność uzyskuje w 

dniu w którym ukończyła 18 lat, albo w którym zawarła małżeństwo. Nie traci jej nawet w razie 

unieważnienia małżeństwa.  

Obca osoba dorosła – to każdy człowiek powyżej 18 roku życia, który nie jest dla dziecka jego 

rodzicem lub opiekunem prawnym.  

Krzywdzenie dziecka oznacza popełnienie na jego szkodę przestępstwa.  

Przestępstwo na szkodę dziecka – na szkodę dziecka mogą być popełnione wszystkie przestępstwa, 

jakie mogą być popełnione przeciwko osobom dorosłym, a dodatkowo przestępstwa, które mogą być 
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popełnione wyłącznie przeciwko dzieciom (np. wykorzystywanie seksualne z art. 200 kodeku 

karnego). Z uwagi na specyfikę obiektów turystycznych, w których łatwo można uzyskać możliwość 

odosobnienia, przestępstwami, do których najczęściej może dojść na ich terenie będą przestępstwa 

przeciwko wolności seksualnej i obyczajności, w szczególności gwałt (art. 197 kodeksu karnego), 

seksualne wykorzystanie niepoczytalności i bezradności (art. 198 kk), seksualne  

wykorzystanie zależności lub krytycznego położenia (art. 199 kk), seksualne wykorzystanie osoby 

poniżej 15 roku życia (art. 200 kk), grooming (uwiedzenie małoletniego za pomocą środków 

porozumiewania się na odległość - art. 200a kk); 

Właściciel – osoba (lub podmiot), która w strukturze Biura Podróży S.C. jest uprawniona do 

podejmowania decyzji. 

Pracownik zatrudniony do pracy z dziećmi, którego należy sprawdzić w Rejestrze Sprawców 

Przestępstw na Tle Seksualnym, jest każda osoba przyjęta do wykonywania tego typu obowiązków, w 

tym osoba zatrudniona w oparciu o umowę cywilnoprawną, praktykant, stażysta, wolontariusz, 

niezależnie od obywatelstwa i wieku tej osoby.  

 

§  4 Procedury reagowania w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka 

 

1. Podczas każdej imprezy turystycznej grupie towarzyszy pilot wycieczki. Pilot przebywający z 

grupą jest sprawdzony przez właściciela Biura Podróży Bajka S.C. przed jego zatrudnieniem. 

Pilot grupy otrzymuje listę uczestników na podstawie której może szybko zidentyfikować 

dziecko. Pilot wycieczki posiada listę uczestników wycieczki trwającej dłużej niż jeden dzień. 

Opiekunowie grupy/ nauczyciele posiadają listę uczestników na każdej wycieczce niezależnie 

od długości jej trwania.   

2. W sytuacjach nietypowych lub podejrzanych, wskazujących na możliwe ryzyko krzywdzenia 

Dziecka, identyfikacja jest obowiązkowo przeprowadzana przez pilota wycieczki.  

3. Pilot wycieczki posiada wiedzę i w ramach wykonywanych obowiązków zwraca uwagę na 

czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci. Zna i stosuje zasady bezpiecznych relacji personel-

dziecko oraz dziecko – dziecko.  

4. Pilot wycieczki oraz wychowawcy i nauczyciele zwracają szczególną uwagę na 

uniemożliwianie innym, obcym osobom dorosłym wchodzenie w jakiekolwiek relacje z 

dziećmi, które znajdują się pod ich opieką.   

5. W przypadku zidentyfikowania czynników ryzyka, pilot wycieczki informuje właściciela 

biura w porozumieniu z wychowawcą/opiekunem grupy i podejmuje rozmowę z rodzicami lub 

inne adekwatne działania.  

6. W przypadku podejrzenia, że dziecko jest krzywdzone, pracownik ma obowiązek 

sporządzenia notatki służbowej i przekazania jej do właściciela Biura Podróży. 
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7. W przypadku, gdy podczas wycieczki szkolnej pojawia się obca osoba dorosła, która 

oświadcza, że łączą ją relacje z którymś z dzieci przebywających na imprezie turystycznej, 

pilot wycieczki oraz nauczyciel/wychowawca zobowiązany jest do podjęcia następujących 

działań (obowiązek komunikacji należy dokonać w dwie osoby): 

 Zapytać o tożsamość osoby dorosłej oraz o relację Dziecka w stosunku do danej 

osoby. W tym celu można poprosić o dokument tożsamości (imię, nazwisko, adres, 

numer PESEL). 

 W przypadku braku dokumentów wskazujących na pokrewieństwo Dziecka i osoby 

dorosłej należy zapytać o tę relację osobę dorosłą oraz Dziecko. 

 Jeżeli osoba dorosła nie jest rodzicem lub opiekunem prawnym Dziecka, należy 

zapytać, czy posiada dokument świadczący o zgodzie rodziców na spotkanie z 

dzieckiem (np. pisemne oświadczenie). 

 Jeżeli osoba dorosła nie posiada dokumentu - zgody rodziców, należy poprosić o 

numer telefonu wyżej wymienionych, aby zadzwonić i potwierdzić możliwość 

spotkania z dzieckiem.  

 W przypadku oporu ze strony osoby dorosłej co do okazania dokumentu tożsamości 

potwierdzającego relację należy wyjaśnić, że procedura służy zapewnieniu Dzieciom 

przebywającym na wycieczce szkolnej organizowanej przez Biuro Podróży Bajka 

S.C. bezpieczeństwa i została opracowana zgodnie z zaleceniami organów 

państwowych.  

 Po wyjaśnieniu sprawy w sposób pozytywny należy podziękować za poświęcony czas 

i jeszcze raz podkreślić, że procedura ma na celu zapewnienie bezpieczeństwa 

Dzieciom podczas realizacji wycieczek szkolnych. 

 W przypadku, gdy rozmowa nie rozwieje wątpliwości dotyczących podejrzenia wobec 

dorosłego i jego intencji wobec Dziecka, należy dyskretnie powiadomić innych 

opiekunów/wychowawców lub pracowników ochrony na terenie przebywanego 

obiektu. 

 Od momentu kiedy pojawiły się pierwsze wątpliwości, zarówno Dziecko, jak i osoba 

dorosła powinni być pod stałą obserwacją pilota wycieczki, nauczyciela lub 

wychowawcy i nie zostawać sami. 

 W przypadku, gdy rozmowa potwierdzi przekonanie o próbie lub popełnienie 

przestępstwa na szkodę Dziecka, pilot wycieczki/ nauczyciel lub wychowawcy 

zawiadamia o tym fakcie policję. Dalej stosuje się procedurę w przypadku 

okoliczności wskazujących na skrzywdzenie Dziecka. 

 W zależności od sytuacji i miejsca, pilot wycieczki/ nauczyciel lub wychowawcy 

weryfikują, na ile podejrzenie krzywdzenia Dziecka jest zasadne. W tym celu 
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dobierają odpowiednie środki prowadzące do wyjaśnienia sytuacji lub podejmują 

decyzję o przeprowadzeniu interwencji i zawiadamiają policję. 

8. Pilot grupy monitoruje sytuację i dobrostan dzieci podczas imprez turystycznej współpracując 

z wychowawcą i nauczycielami wyznaczonymi przez dyrektora szkoły do sprawowania 

opieki.  

 

 

§ 5 Procedury w przypadku okoliczności wskazujących na skrzywdzenie dziecka.  

 

1. Mając uzasadnione podejrzenie, że Dziecko przebywające na wycieczce szkolnej jest 

krzywdzone, należy niezwłocznie zawiadomić policję, dzwoniąc pod numer 112 i opisując 

okoliczności zdarzenia. W zależności od dynamiki sytuacji i okoliczności, telefon wykonuje 

osoba, która jest bezpośrednim świadkiem zdarzenia (pilot 

wycieczki/wychowawca/nauczyciel). Jeśli zawiadamiającym jest pilot wycieczki, 

jednocześnie zobowiązany jest powiadomić o zdarzeniu swojego przełożonego czyli 

właściciela Biura Podróży Bajka S.C. Natomiast jeśli zawiadamiającym jest 

wychowawca/nauczyciel zobowiązany jest o powiadomić o zdarzeniu dyrektora placówki 

oświatowej z której organizowany jest wyjazd.  

2. Uzasadnione podejrzenie Krzywdzenia Dziecka występuje wtedy, gdy:  

a) Dziecko ujawniło pilotowi wycieczki lub wychowawcy/nauczycielowi fakt 

Krzywdzenia,  

b) Pilot wycieczki lub wychowawca/nauczyciel zaobserwowali Krzywdzenie Dziecka, 

c) Dziecko ma na sobie ślady Krzywdzenia (np. zadrapania, zasinienia), a zapytane 

odpowiada niespójnie, chaotycznie, popada w zakłopotanie bądź występują inne 

okoliczności mogące wskazywać na Krzywdzenie np. znalezienie materiałów 

pornograficznych z udziałem dzieci w pokoju osoby dorosłej. 

3. W tej sytuacji należy uniemożliwić Dziecku oraz osobie podejrzewanej o Krzywdzenie 

Dziecka oddalenie się z  miejsca zdarzenia.   

4. W uzasadnionych przypadkach można dokonać obywatelskiego zatrzymania osoby 

podejrzewanej. W takiej sytuacji, do czasu przybycia policji należy trzymać tę osobę pod 

nadzorem dwóch osób w osobnym pomieszczeniu z dala od widoku innych uczestników 

wycieczki.  

5. W każdym przypadku należy zadbać o bezpieczeństwo Dziecka. Dziecko powinno przebywać 

pod opieką pilota grupy, nauczyciela lub wychowawcy do czasu przyjazdu policji.  

6. W przypadku uzasadnionego podejrzenia, że doszło do popełnienia przestępstwa powiązanego 

z kontaktem Dziecka z materiałem biologicznym sprawcy (sperma, ślina, naskórek), należy w 
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miarę możliwości nie dopuścić, aby Dziecko myło się oraz jadło/piło do czasu przyjazdu 

policji. 

7. Osoby biorące udział w interwencji muszą sporządzić Formularz Zgłoszenia Incydentu, a 

następnie przekazać go właścicielowi Biura Podróży Bajka S.C. oraz dyrektorowi placówki 

oświatowej z której organizowany jest wyjazd. Załącznik nr.2 Formularz Zgłoszenia 

Incydentu  

 

§ 6 Zasady bezpiecznej rekrutacji pracowników 

 

1. Rekrutacja pracowników / pilotów wycieczek odbywa się zgodnie z zasadami bezpiecznej 

rekrutacji personelu.  

2. Każdy nowo zatrudniany pilot wycieczki zostanie poinformowany o niniejszych Standardach 

oraz ma obowiązek zapoznać się z nimi.  

3. Każdy nowo zatrudniony pilot wycieczki zobowiązany jest do wypełnienia Zakresu danych 

pracownika/współpracownika/stażysty niezbędnych do sprawdzenia w Rejestrze Sprawców 

Przestępstw na Tle Seksualnym. Załącznik nr. 3 Zakres danych do sprawdzenia osoby w 

Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym 

4. Sprawdzenie osoby w Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym odbywa się 

poprzez wydruk wyników wyszukiwania osoby w rejestrze i schowania do teczki 

pracowników. 

5. Sprawdzenie należy powtarzać co roku.  

6. Osoby odpowiedzialne do sprawdzania osób w rejestrze przy organizacji imprezy turystycznej 

z udziałem małoletnich:  

 Sprawdzenie pilota wycieczki leży w gestii Biura Podróży Bajka S.C.  

 Sprawdzenie opiekunów/ wychowawców/ nauczycieli leży w gestii dyrektora 

placówki oświatowej.   

 Sprawdzenie kierowców leży w gestii właściciela firmy transportowej lub osoby przez 

niego wyznaczonej. 

 Sprawdzenie pracowników obiektów noclegowych leży w gestii właściciela  obiektu 

noclegowego lub osoby przez niego wyznaczonej.  

 Sprawdzenie przewodników muzealnych, animatorów sportowych, survivalowych 

leży w gestii właściciela firmy zatrudniającej lub osoby przez niego wyznaczonej.  

7. Pilot wycieczki ma obowiązek przedstawienia zaświadczenia z Krajowego Rejestru Karnego 

zgodnie z wymogami Ustawy. 
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8. Wszyscy pracownicy zatrudnieni do pracy z dziećmi powinni złożyć oświadczenie o braku 

karalności i nietoczeniu się postępowania wobec nich o czyny przeciwko Dzieciom.   

Załącznik nr 4: Wzór oświadczenia pracownika 

9. Jeżeli osoba posiada obywatelstwo inne niż polskie, wówczas powinna przedłożyć informację 

z rejestru karnego innego państwa uzyskiwaną do celów działalności zawodowej.  

10. Jeżeli kandydat/kandydatka mieszkał i pracował poza Polską, musi złożyć oświadczenie o 

państwie/ach zamieszkiwania w ciągu ostatnich 20 lat, pod rygorem odpowiedzialności 

karnej. Załącznik nr 5: Oświadczenie o krajach zamieszkania. 

 

§ 7 Zasady bezpiecznych relacji pomiędzy pracownikami, a dziećmi 

 

1. Pilot wycieczki zna i stosuje zasady bezpiecznych relacji pomiędzy pilotem wycieczki, a 

dzieckiem, które stanowi Załącznik nr 1 do niniejszych Standardów. 

 

§ 8 Zasady przeglądu i aktualizacji Standardów 

 

1. Niniejsze Standardy podlegają cyklicznej kontroli, ocenie i aktualizacji dokonywanej przez 

właściciela Biura Podróży Bajka S.C. przynajmniej raz na dwa lata.  

2. Ww. czynności mają na celu dostosowanie Standardów do aktualnych potrzeb i zgodności z 

obowiązującymi przepisami. 

3. Formularz zgłoszenia incydentu będzie przechowywany przez okres 3 lat w siedzibie 

organizatora. 

 

§ 9 Zasady i sposób udostępniania Standardów 

 

1. Standardy Ochrony Małoletnich w Biurze Podróży Bajka S.C. wchodzą w życie z dniem 

ogłoszenia. 

2. Biuro Podróży Bajka S.C. publikuje pełną treść Standardów na swojej stronie internetowej 

www.biuropodrozybajka.pl jak również udostępnia ją podczas zawierania umowy o udział w 

imprezie z uczestnikiem/uczestnikami.  

3. Biuro Podróży Bajka S.C. publikuje skróconą wersję treści Standardów na swojej stronie 

internetowej www.biuropodrozybajka.pl jak również udostępnia ją podczas zawierania 

umowy o udział w imprezie z uczestnikiem/uczestnikami. 
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Załącznik nr 1: Zasady bezpiecznych relacji pilota wycieczki z dziećmi 

 

Zasady bezpiecznych relacji pilota wycieczki 

Naczelną zasadą wszystkich czynności podejmowanych przez pilota wycieczki jest działanie dla dobra 

dziecka i w jego najlepszym interesie. Pilot wycieczki traktuje dziecko z szacunkiem oraz uwzględnia 

jego godność i potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy wobec dziecka w jakiejkolwiek 

formie. Pilot wycieczki realizując te cele działa w ramach obowiązującego prawa, przepisów 

wewnętrznych instytucji oraz swoich kompetencji. Zasady bezpiecznych relacji pilota wycieczki z 

dziećmi obowiązują wszystkich pracowników, stażystów i wolontariuszy. Znajomość i 

zaakceptowanie zasad są potwierdzone podpisaniem oświadczenia.  

 

Relacje pilota wycieczki z dziećmi  

Pilot wycieczki jest zobowiązany do utrzymywania profesjonalnej relacji z dziećmi i każdorazowego 

rozważenia, czy jego reakcja, komunikat bądź działanie wobec dziecka są adekwatne do sytuacji, 

bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe wobec innych dzieci. Należy działać w sposób otwarty i 

przejrzysty dla innych, aby zminimalizować ryzyko błędnej interpretacji swojego zachowania. 

 

Komunikacja z dziećmi  

1. W komunikacji z dziećmi zachowuj cierpliwość i szacunek.  

2. Słuchaj uważnie dzieci i udzielaj im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i danej sytuacji. 

Komunikując się staraj się aby Twoja twarz była na poziomie twarzy dziecka.  

3. Zapewnij dzieci że jeśli czują się niekomfortowo z jakąś sytuacją, zachowaniem czy słowem mogą 

o tym powiedzieć Tobie lub wskazanej osobie i mogą oczekiwać odpowiedniej reakcji  i/lub pomocy. 

3. Nie wolno Ci zawstydzać, upokarzać, lekceważyć i obrażać dziecka. Nie wolno Ci krzyczeć na 

dziecko w sytuacji innej niż wynikająca z bezpieczeństwa dziecka lub innych dzieci.  

4. Nie wolno Ci ujawniać informacji wrażliwych dotyczących dziecka wobec osób nieuprawnionych, 

w tym wobec innych dzieci. Obejmuje to wizerunek dziecka, informacje o jego/jej sytuacji rodzinnej, 

ekonomicznej, medycznej, opiekuńczej i prawnej.  

5. Podejmując decyzje dotyczące dziecka, poinformuj je o tym i staraj się brać pod uwagę jego 

oczekiwania.  

6. Szanuj prawo dziecka do prywatności. Jeśli konieczne jest odstąpienie od zasady poufności, aby 

chronić dziecko, wyjaśnij mu to najszybciej jak to możliwe.  

7. Jeśli pojawi się konieczność porozmawiania z dzieckiem na osobności, zostaw uchylone drzwi do 

pomieszczenia i zadbaj, aby być w zasięgu wzroku innych. Możesz też poprosić 

wychowawcę/nauczyciela o obecność podczas takiej rozmowy. Rozmowy indywidualne z dziećmi na 

osobności są możliwe w sytuacjach szczególnych oraz gdy wynikają ze specyfiki zajęć.  
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8. Nie wolno Ci zachowywać się w obecności dzieci w sposób niestosowny. Obejmuje to używanie 

wulgarnych słów, gestów i żartów, czynienie obraźliwych uwag, nawiązywanie w wypowiedziach do 

aktywności bądź atrakcyjności seksualnej oraz wykorzystywanie wobec dziecka relacji władzy lub 

przewagi fizycznej (zastraszanie, przymuszanie, groźby).  

 

Działania z dziećmi  

1. Doceniaj i szanuj wkład dzieci w podejmowane działania, aktywnie je angażuj i traktuj równo bez 

względu na ich płeć, orientację seksualną, sprawność/niepełnosprawność, status społeczny, etniczny, 

kulturowy, religijny i światopogląd.  

2. Unikaj faworyzowania dzieci.  

3. Nie wolno Ci nawiązywać z dzieckiem jakichkolwiek relacji romantycznych lub seksualnych ani 

składać mu propozycji o nieodpowiednim charakterze. Obejmuje to także seksualne komentarze, 

żarty, gesty oraz udostępnianie dzieciom treści erotycznych i pornograficznych bez względu na ich 

formę.  

4. Nie wolno Ci utrwalać wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie głosu, fotografowanie) dla 

potrzeb prywatnych. Dotyczy to także umożliwienia osobom trzecim utrwalenia wizerunków dzieci, 

jeśli dyrekcja nie została o tym poinformowana, nie wyraziła na to zgody i nie uzyskała zgód 

rodziców/opiekunów prawnych oraz samych dzieci.  

5. Nie wolno Ci proponować dzieciom alkoholu, wyrobów tytoniowych ani nielegalnych substancji, 

jak również używać ich w obecności dzieci.  

6. Nie wolno Ci przyjmować pieniędzy ani prezentów od dziecka, ani rodziców/opiekunów dziecka. 

Nie wolno Ci wchodzić w relacje jakiejkolwiek zależności wobec dziecka lub rodziców/opiekunów 

dziecka. Nie wolno Ci zachowywać się w sposób mogący sugerować innym istnienie takiej zależności 

i prowadzący do oskarżeń o nierówne traktowanie bądź czerpanie korzyści majątkowych i innych.  

7. Wszystkie ryzykowne sytuacje, które obejmują zauroczenie dzieckiem przez pracownika lub 

pracownikiem przez dziecko, muszą być raportowane dyrekcji. Jeśli jesteś ich świadkiem reaguj 

stanowczo, ale z wyczuciem, aby zachować godność osób zainteresowanych.  

 

Kontakt fizyczny z dziećmi  

Każde przemocowe działanie wobec dziecka jest niedopuszczalne. Istnieją jednak sytuacje, w których 

fizyczny kontakt z dzieckiem może być stosowny i spełnia zasady bezpiecznego kontaktu: jest 

odpowiedzią na potrzeby dziecka w danym momencie, uwzględnia wiek dziecka, etap rozwojowy, 

płeć, kontekst kulturowy i sytuacyjny. Nie można jednak wyznaczyć uniwersalnej stosowności 

każdego takiego kontaktu fizycznego, ponieważ zachowanie odpowiednie wobec jednego dziecka 

może być nieodpowiednie wobec innego. Kieruj się zawsze swoim profesjonalnym osądem, słuchając, 

obserwując i odnotowując reakcję dziecka, pytając je o zgodę na kontakt fizyczny (np. przytulenie) i 
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zachowując świadomość, że nawet przy Twoich dobrych intencjach taki kontakt może być błędnie 

zinterpretowany przez dziecko lub osoby trzecie.  

 

1. Nie wolno Ci bić, szturchać, popychać ani w jakikolwiek sposób naruszać integralności fizycznej 

dziecka.  

2. Nigdy nie dotykaj dziecka w sposób, który może być uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny.  

3. Zawsze bądź przygotowany na wyjaśnienie swoich działań.  

4. Nie angażuj się w takie aktywności jak łaskotanie, udawane walki z dziećmi czy brutalne zabawy 

fizyczne.  

5. Zachowaj szczególną ostrożność wobec dzieci, które doświadczyły nadużycia i krzywdzenia, w tym 

seksualnego, fizycznego bądź zaniedbania. Takie doświadczenia mogą czasem sprawić, że dziecko 

będzie dążyć do nawiązania niestosownych bądź nieadekwatnych fizycznych kontaktów z dorosłymi. 

W takich sytuacjach powinieneś reagować z wyczuciem, jednak stanowczo i pomóc dziecku 

zrozumieć znaczenie osobistych granic.  

6. Kontakt fizyczny z dzieckiem nigdy nie może być niejawny bądź ukrywany, wiązać się z 

jakąkolwiek gratyfikacją ani wynikać z relacji władzy. Jeśli będziesz świadkiem jakiegokolwiek z 

wyżej opisanych zachowań i/lub sytuacji ze strony innych dorosłych lub dzieci, zawsze poinformuj o 

tym osobę odpowiedzialną i/lub postąp zgodnie z obowiązującą procedurą interwencji.  

7. W sytuacjach wymagających czynności pielęgnacyjnych i higienicznych wobec dziecka, unikaj 

innego niż niezbędny kontaktu fizycznego z dzieckiem.  

8. Niedopuszczalne jest spanie z dzieckiem w jednym łóżku lub w jednym pokoju, chyba ze sytuacja 

tego wymaga a opiekunowie prawni dziecka wyrażają zgodę .  

 

Kontakty poza godzinami pracy  

Co do zasady, kontakt z dziećmi powinien odbywać się wyłącznie w godzinach pracy i dotyczyć 

celów edukacyjnych lub wychowawczych.  

1. Nie wolno Ci zapraszać dzieci do swojego domu, miejsca zamieszkania ani spotykać się z nimi 

poza godzinami pracy.  

2. Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jeśli dzieci i rodzice/opiekunowie dzieci są 

osobami bliskimi wobec pracownika) wymaga zachowania poufności wszystkich informacji 

dotyczących innych dzieci, ich rodziców oraz opiekunów.  

 

Bezpieczeństwo online  

Bądź świadom cyfrowych zagrożeń i ryzyka wynikającego z rejestrowania Twojej prywatnej 

aktywności w sieci przez aplikacje i algorytmy, ale także Twoich własnych działań w internecie. 

Dotyczy to lajkowania określonych stron, korzystania z aplikacji randkowych, na których możesz 

mailto:grupy@biuropodrozybajka.pl


 
 

           Biuro Podróży BAJKA S.C. 

            E-mail: grupy@biuropodrozybajka.pl;  tel. + 48 505 904 524 lub +48 505 904 528 

           www.biuropodrozybajka.pl 

 

spotkać uczniów/uczennice, obserwowania określonych osób/stron w mediach społecznościowych i 

ustawień prywatności kont, z których korzystasz. Jeśli Twój profil jest publicznie dostępny, dzieci i 

ich rodzice/opiekunowie będą mieć wgląd w Twoją cyfrową aktywność.  

 

Kontakty z uczniami i uczennicami, którzy uczestniczą w imprezie turystycznej poprzez 

przyjmowanie bądź wysyłanie zaproszeń w mediach społecznościowych są dopuszczalne tylko w celu 

korzystania z komunikatorów społecznościowych w przypadkach związanych z wykonywanymi 

zadaniami zawodowymi. 
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Załącznik nr 2: Formularz Zgłoszenia Incydentu  

 

Data i miejsce:  

1.Imię i nazwisko dziecka:   

 
2.Przyczyny interwencji (forma 
krzywdzenia) 
 

 

 
3.Osoba zawiadamiająca             
o podejrzeniu krzywdzenia 
 

 

 
4.Opis zdarzenia: 

 

 

 

5.Opis działaś podjętych przez 
pilota grupy podczas imprezy 
turystycznej  
 

Data: Działanie: 

  

  

  

 
6.Rozmowy z opiekunami 
dziecka (wychowawcą lub 
nauczycielem lub rodzicem) 

Data: Działanie: 

  

  

  

7.Formy podjętej interwencji   

 

 

8. Dane dotyczące interwencji 
(nazwa organu do którego 
zgłoszono interwencję) i data 
interwencji 

 

 

 

 

9. Wyniki interwencji: działania 
organów wymiaru 
sprawiedliwości, jeśli placówka 

uzyskała informację o wynikach 
/działania placówki/ działania 
rodziców 

 

 

Czytelny podpis osoby 

sporządzającej formularz 
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Załącznik nr 3: Zakres danych do sprawdzenia osoby w Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle 

Seksualnym 

 

 

Zakres danych pracownika/współpracownika/stażysty niezbędnych do sprawdzenia w 

Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym. 

 

 

 

Imię i nazwisko: ……………………………………………..  

Data urodzenia: ……………………………………………..  

Pesel: ……………………………………………….…………….  

Nazwisko rodowe: …………………………….……………  

Imię ojca: ……………………………………….………………  

Imię matki: …………………………………….………………  

  

 

 

Rejestr dostępny jest na stronie: https://rps.ms.gov.pl/    

By móc uzyskać informacje z rejestru z dostępem ograniczonym, konieczne jest założenie profilu 

organizacji. 
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Załącznik nr 4: Wzór oświadczenia pracownika 

 

 

……………………………….. 

                                                                                                                       Data i miejsce 

 

OŚWIADCZENIE PRACOWNIKA 

 

 

Ja……………………………….  legitymująca/y się dowodem osobistym o nr ……………………… 

oświadczam, że nie byłam/em skazana/ny za przestępstwo przeciwko wolności seksualnej i 

obyczajowości i przestępstwa z użyciem przemocy na szkodę małoletniego i nie toczy się przeciwko 

mnie żadne postępowanie karne ani dyscyplinarne w tym zakresie. 

 

Ponadto oświadczam, że zapoznałam/-em się z Procedurami Ochrony Dzieci obowiązującymi w 

……………………………… i zobowiązuję się do ich przestrzegania. 

 

 

         ……….....…………………… 

                    Podpis  
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Załącznik nr 5 : Oświadczenie o krajach zamieszkania 

 

……………………………….. 

                                                                                                                        Data i miejsce 

 

 

OŚWIADCZENIE O KRAJACH ZAMIESZKANIA 

 

 

Oświadczam, że w okresie ostatnich 20 lat zamieszkałem/am w następujących państwach, innych niż 

Rzeczypospolita Polska i państwo obywatelstwa:  

 

1. ………………………….. 

2. ………………………….. 

 

Oraz jednocześnie przedkładam informację z rejestrów karnych tych państw uzyskiwaną do celów 

działalności zawodowej lub wolontariackiej związanej z kontaktami z dziećmi/ informację z rejestrów 

karnych. Jestem świadomy/a odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia.  

 

 

..........................................................................     .................., dnia................ r. 

                                 Podpis  
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Oświadczam że zapoznałem/am się ze Standardami Ochrony Małoletnich  

w Biurze Podróży Bajka K. Jasińska J. Politowska S.C.  i zobowiązuję się do ich przestrzegania. 

 

Lp. Data Imię i nazwisko pilota wycieczki Podpis 
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